STATUT

KUGLACKOG KLUBA

+Z APRESIC“

15. prosinca 2023



Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (Nar. nov., br. 74/14,70/17, 98/19 1 151/22), a u skladu s
odredbama clanka 30. Zakona o sportu (Nar. nov., br. 141/22) Skupstina Kuglackog kluba
»ZAPRESIC* na sjednici odrzanoj dana 15. prosinca 2023. godine usvojila je

STATUT
KUGLACKOG KLUBA ,,ZAPRESIC*

I. TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

Kuglacki klub ,,ZAPRESIC* ( u daljnjem tekstu: Klub ) je sportska udruga u koju se dragovoljno
udruzuju gradani i pravne osobe radi zastite i promicanja osobnih i zajednickih interesa u kuglackom
sportu te sudjelovanja u kuglackim natjecanjima.

Clanak 2.

Ovim Statutom utvrduje se: naziv i sjediSte Kluba, zastupanje, izgled pecata, podrucje djelovanja,
javnost djelovanja, ciljevi 1 djelatnosti, imovina i financijsko poslovanje, ¢lanstvo, prava i obveze
¢lanova, unutarnji ustroj, tijela Kluba i njihov sastav, ovlasti, nacin odluc¢ivanja, uvjeti i nacin izbora
1 opoziva, trajanje mandata 1 odgovornosti, izbor i opoziv likvidatora, rjeSavanje sporova i sukoba
interesa unutar Kluba, prestanak postojanja Kluba, kao i1 druga pitanja u skladu sa zakonom.

Clanak 3.

(1) Puni naziv kluba je : KUGLACKI KLUB ,, ZAPRESIC*.

(2) Skraceni naziv kluba je : ,,KK ZAPRESIC*.

(3) Sjediste Kluba je u Zapresicu, Zelengaj 2.

(4) Klub djeluje na podrucju grada Zapresica i Zagrebacke Zupanije.

Clanak 4.

(1) Klub ima svojstvo neprofitne pravne osobe koja nije osnovana sa svrhom stjecanja dobiti i ne
obavlja gospodarsku djelatnost.

(2) Klub se upisuje u Registar udruga RH 1 Registar sportskih djelatnosti pri nadleznim Uredima
drzavne uprave u Zupaniji, i—Registar neprofitnih organizacija pri Ministarstvu financija
Republike Hrvatske, i Evidenciju pravnih osoba u sportu.

Clanak 5.

Klub djeluje na nacelima neovisnosti, javnosti, demokratskog ustroja, neprofitnosti i slobodnog
sudjelovanja u javnom zivotu.
Clanak 6.

(1) Klub zastupa predsjednik, dopredsjednici 1 tajnik Kluba.

(2) Predsjednik je ovlaSten poduzimati radnje u skladu s programom rada Kluba i u okvirima
financijskog plana Kluba, odnosno u skladu s odlukama Skupstine 1 PredsjedniStva.

(3) Klub moze zastupati i ¢lan Kluba na osnovu pisane punomoc¢i kojom se odreduju ovlasti i trajanje
punomoci, a koju potpisuje predsjednik Kluba.
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Clanak 7.

(1) Klub predstavlja predsjednik i tajnik.
(2) Klub moze predstavljati i druga osoba iz redova ¢lanova na temelju pismenog ovlastenja za
predstavljanje koju potpisuje predsjednik Kluba.

Clanak 8.

(1) Klub ima pecat.

(2) Pecat je okruglog oblika promjera 30 mm, sa amblemom kuglaca u sredini i ispisanom tekstom
uz rub pecata: Kuglacki klub ,,Zapresic*.

(3) Za ¢uvanje i upotrebu pecata odgovoran je predsjednik Kluba.

Clanak 9.

(1) Klub ima znak i zastavu.

(2) Znak kluba je: U sredini se nalazi grb grada Zapresica, sa svake strane po jedan ¢unj, a ispod
logotip kuglaca i godina osnutka (1979) .

(3) Zastava Kluba je zute boje sa grbom Kluba u sredini.

Clanak 10.

Klub se uclanjuje u Zajednicu sportskih udruga grada Zapresica, Kuglacki savez Zagrebacke
Zupanije, te u druge udruge ako se time doprinosi postizavanju ciljeva njegovog djelovanja. Odluku
o uclanjenju donosi Skupstina Kluba.

Clanak 11.

(1) Rad Kluba je javan.

(2) Javnost rada osigurava se i ostvaruje pravodobnim 1 istinitim obavjeStavanjem ¢lanova Kluba 1
putem javnog priopéavanja. Clanovi se o radu Kluba obavjestavaju dostavom pisanih materijala
1 putem sjednica tijela Kluba.

(3) Predstavnici sredstava javnog priopéavanja mogu prisustvovati sjednicama tijela upravljanja
Kluba i izvjestavati javnost o radu tih tijela i Kluba, osim u slu¢aju kada predsjednik u
opravdanim slucajevima donese odluku o iskljucenju javnosti.

II. CILJEVI I DJELATNOSTI

Clanak 12.

(1) Podrugje djelovanja Kluba je sport.
(2) Cilj Kluba je poticanje, razvijanje i unapredenje kuglackog sporta i razvitak odgojnih, moralnih,
1 sportskih vrijednosti kod svojih ¢lanova kroz bavljenjem sportom.

Clanak 13.

Ostvarivanje ciljeva iz ¢lanka 12. ovog Statuta Klub ostvaruje obavljanjem slijedec¢ih djelatnosti:
- planiranje rada i razvitka kuglackog sporta
- organiziranje 1 provodenje redovitih sustavnih treninga ¢lanova radi pripreme za natjecanje
- poduka i trening djece i mladezi te drugih osoba koje se Zele baviti kuglackim sportom,
- sudjelovanje u sportskim natjecanjima u kuglackom sportu,
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- provodenje sportske obuke i sportske pripreme ¢lanova u kuglackom sportu,

- organiziranje i1 provodenje sportskih natjecanja i priredbi u kuglackom sportu sukladno
posebnim propisima,

- poticanje stru¢nog usavrsavanja trenera, igraca i drugih osoba od znacaja za djelatnost Kluba,

- skrb o zdravlju i zdravstvenoj zastiti sportasa i drugih ¢lanova Kluba;

- skrb o zdravlju i zdravstvenoj zastiti djece 1 mladezi ¢lanova Kluba

- suradnja sa drugim sportskim udrugama koje podrzavaju ciljeve Kluba,

- potice 1 promice sport u skladu s aktima strateSkog planiranja razvoja sporta na nacionalnoj
razini, odnosno nacionalnom strategijom razvoja sporta i nacionalnim planom razvoja sporta
te strateSkim dokumentima donesenim na podru¢noj (regionalnoj) razini, a osobito sporta
djece, mladezi i studenata, osoba s invaliditetom, te zdravstveno usmjerenog tjelesnog
vjezbanja i zdravstveno usmjerene tjelesne aktivnosti poticanju aktivnosti djece 1 mladezi,

- sudjeluje u predlaganju 1 provedbi programa razvoja sporta od interesa svoje podrucne
(regionalne) samouprave koji se sufinanciraju od strane tijela drzavne uprave nadleznog za
sport (sufinanciranje troskova stru¢nog rada i poboljSanje materijalnih uvjeta za provedbu
programa za djecu i mlade do 18 godina);

- suraduje u ostvarivanju programa gradskog/zupanijskog sportskog saveza kuglackog sporta,
programa Hrvatskog olimpijskog odbora, Hrvatskog kuglackog saveza i dr.;

- sudjeluje u ostvarivanju uvjeta za provodenje zdravstvene skrbi sportasa te sudjeluje u
edukaciji sportasa o antidopingu;

- provodi edukaciju, informiranje i savjetovanje sportasa, sportskih djelatnika, gradana i ostalih
sudionika u sportu o pitanjima bitnim za bavljenje sportskim aktivnostima i djelatnostima;

- poduzimanje aktivnosti za sprjeCavanje negativnih pojava u sportu, posebno za sprje¢avanje
nasilja u sportu i krSenja prava djece;

- upravljanje sportskim objektima,

- Gospodarske djelatnosti: ugostiteljstvo sukladno ¢l. 5. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti
(Narodne novine, br. 85/15,121/16,99/18)

111. éLANSTVO, PRAVA, OBVEZE 1 ODGOVORNOST CLANOVA
Clanak 14.

(1) Clanom Kluba moZe postati svaki drzavljanin Republike Hrvatske kao i stranac, sukladno
propisima Hrvatskog kuglackog saveza, Zakona o sportu te drugih pripadajucih propisa a koja je
zainteresirana za rad u Klubu i koja potpisom izjave o u¢lanjenju prihvaca odredbe ovog Statuta.

(2) Pravne osobe koje podrzavaju djelatnost Kluba ¢lanstvo ostvaruju putem ovlastenog predstavnika
kojeg imenuje osoba ovlaStena za zastupanje pravne osobe ako unutarnjim aktom te pravne osobe
nije propisan druk¢iji nac¢in imenovanja.

(3) Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o u¢lanjenju daje zakonski zastupnik ili skrbnik, a za
maloljetnu osobu s navrsenih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost.

(4) Za punoljetne osobe liSene poslovne sposobnosti izjavu o u¢lanjenju daje zakonski zastupnik ili
skrbnik.

(5) Popis ¢lanova elektronicki ili na drugi prikladan nacin vodi tajnik kluba.

(6) Popis ¢lanova sadrzi podatke o imenu i prezimenu (nazivu) , osobni identifikacijski broj (OIB) ,
datum rodenja, datum pristupanja klubu, kategoriju ¢lanstva i datum prestanka clanstva u klubu.

(7) Popis ¢lanova kluba uvijek je dostupan svim ¢lanovima kluba i nadleznim tijelima na njihov
zahtjev.

(8) Odluku o prijemu u ¢lanstvo Kluba, potpisom i ovjerom pristupnice, donosi Predsjednistvo
Kluba.



Clanak 15.

Clan Kluba moze biti:
- aktivni sportas;
- strucni sportski djelatnik;
- redovni ¢lan ;
- pocasni Clan;

Clanak 16.

(1) Aktivni ¢lanovi su registrirani sportasi svih dobnih kategorija koji redovno treniraju i nastupaju
za Klub na svim natjecanjima.

(2) Strucni sportski djelatnici su treneri i osobe osposobljene za rad u sportu.

(3) Redovni ¢lanovi su osobe koja na svekoliki nac¢in pomazu Klubu 1 aktivno su ukljuceni u rad
Kluba i njegovih tijela.

Clanak 17.

(1) Pocasnim ¢lanom Kluba moze postati svaka fizicka i pravna osoba koja je osobnim radom i
zalaganjem osobito pridonijela ostvarivanju ciljeva Kluba.
(2) Odluku o prijemu u pocasno ¢lanstvo donosi Skupstina na prijedlog PredsjedniStva Kluba.

Clanak 18.

Prava i obveze ¢lanova Kluba jesu:
- da biraju i budu birani u tijela Kluba;
- da budu obavijesteni o radu Kluba i njegovih tijela, te 0 materijalno financijskom poslovanju;
- da aktivno sudjeluju u izvrSavanju ciljeva Kluba i doprinose ostvarivanju njenih djelatnosti;
- dadaju prijedloge, misljenja i primjedbe na rad Kluba i njegovih tijela;
- da se pridrzavaju odredaba ovog Statuta 1 drugih opc¢ih akata Kluba;
- daredovno plac¢aju godisnju ¢lanarinu;
- da c¢uvaju i podizu ugled Kluba, te zalazu za sportske uspjehe;
- da sudjeluju u sportskim pripremama, natjecanjima i drugim aktivnostima u organizaciji
Kluba;
- da se osobno sportsko osposobljavaju i usavrsavaju.

Clanak 19.

Clanstvo u Klubu prestaje:
- prestankom postojanja Kluba;
- pisanom izjavom o istupanju iz ¢lanstva;
- iskljuc¢enjem iz ¢lanstva;
- nepla¢anjem Clanarine;
- nastupom drugih okolnosti koje uvjetuju prestanak ¢lanstva.

Clanak 20.

(1) Clan Kluba moze biti iskljuéen iz ¢lanstva ako prekrsi odredbe ovog Statuta, ugrozi interese
Kluba, prouzroci ozbiljnu stetu Klubu ili ne plati godi$nju ¢lanarinu do isteka tekuée godine.

(2) Odluku o isklju¢enu donosi Predsjednistvo.

(3) Protiv odluke o isklju¢enju dopustena je Zalba u roku 15 dana, o kojoj odlucuje Skupstina na
sljede¢em zasjedanju. Odluka Skupstine o iskljuenju je konacna.
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IV. TIJELA KLUBA

Clanak 21.

Tijela Kluba jesu:

1. SKUPSTINA

2. PREDSJEDNISTVO

3. PREDSJEDNIK

4. TAINIK

5. NADZORNI ODBOR

6. DISCIPLINSKA KOMISIJA

U izboru tijela Kluba potrebno je voditi brigu o ravnopravnoj zastupljenosti oba spola, sukladno
preporukama Medunarodnog olimpijskog odbora i Hrvatskog olimpijskog odbora (najmanje 40%
zena).

Clanak 22.

Clanovi tijela Kluba i osobe ovlastene za zastupanje Kluba ne mogu biti osobe za koje postoje zapreke
odredene Zakonom o sportu i Zakonu o udrugama.

1. SKUPSTINA
Clanak 23.

(1) Skupstina je najviSe tijelo upravljanja poslovanjem i radom Kluba. Skupstinu ¢ine svi punoljetni,
poslovno sposobni, ¢lanovi Kluba, fizicke osobe i po jedan predstavnik pravne osobe Clanice
Kluba.

(2) Punoljetna osoba liSene poslovne sposobnosti moze sudjelovati u radu Skupstine, a odluc¢uje samo
uz pisanu suglasnost zakonskog zastupnika ili skrbnika.

Clanak 24.

(1) Skupstina radi u sjednicama koje mogu biti redovne, izborne i izvanredne.

(2) Skupstinu saziva predsjednik Kluba.

(3) Redova Skupstina odrzava se najmanje jednom godisnje.

(4) Izborna SkupStina odrZzava se svake 4 godine.

(5) Skupstina se odrzava prema potrebi, a saziva je predsjednik na osobnu inicijativu kada ocjeni da
je potrebno, na zahtjev PredsjedniStva, najmanje 1/3 ukupnog broja ¢lanova SkupsStine ili na
zahtjev Nadzornog odbora uz obrazlozeni pisani zahtjev i odmah predlozeni dnevni red.

(6) Ako predsjednik Kluba ne sazove Skupstinu, i ne odrZi ju u roku od 30 dana od dana podnesenog
zahtjeva iz stavka 5 ovog ¢lanka, moze ju sazvati predlaga¢ uz navodenje prijedloga dnevnog
reda, te mjesta i vremena odrzavanja sjednice.

(7) Na izvanrednoj Skupstini razmatra se samo pitanje zbog kojeg je sazvana.

U slucaju isteka mandata tijela ovlastenih za sazivanje sjednice skupstine, istu mogu sazvati
Predsjednistvo, Nadzorni odbor, osoba ovlaStena za zastupanje Kluba, 1/3 dotadasnjih ¢lanova
Skupstine ili 10 ¢lanova Kluba upisanih u popis ¢lanova prije isteka mandata tijelima Kluba, uz
navodenje prijedloga dnevnog reda, te mjesta i vremena odrzavanja sjednice.



Clanak 25.

(1) Skupstinu saziva predsjednik Kluba dostavljanjem pisanih poziva ¢lanovima u pravilu najmanje
5 dana prije odrzavanja sjednice.

(2) Poziv sadrzava podatke o mjestu i vremenu odrzavanja sjednice i prijedlog dnevnog reda.

(3) Uz poziv dostavljaju se 1 materijali o pitanjima koja su na dnevnom redu.

(4) U radu Skupstine mogu sudjelovati i gosti, ali bez prava odlucivanja.

Clanak 26.

(1) Predsjednik Kluba, u pravilu najkasnije 2 mjeseca prije roka za odrzavanje izborne skupstine,
donosi odluku o pokretanju 1 postupku odrzavanju izborne skupstine

(2) U slu¢aju da predsjednik ne sazove sjednicu skupstine ni nakon isteka mandata, sjednicu skupstine
ovlasteni su sazvati: Predsjednistvo, Nadzorni odbor, osoba ovlaStena za zastupanje Kluba, 1/3
dotadasnjih ¢lanova Skupstine ili 10 ¢lanova Kluba upisanih u popis ¢lanova prije isteka mandata
tijelima Kluba, uz navodenje prijedloga dnevnog reda, te mjesta i vremena odrZavanja sjednice.

Clanak 27.

(1) Skupstini predsjedava predsjednik Kluba.

(2) U slucaju odsutnosti predsjednika Kluba, Skupstina ¢e na pocetku sjednice javnim glasovanjem
odrediti osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.

(3) Izbornom sjednicom Skupstine Kluba predsjedava radno predsjednistvo, koje bira Skupstina na
pocetku sjednice, a u kojem ne moze biti osoba koja je kandidat za izbor Predsjednika Kluba.

(4) Skupstina moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici prisutna natpolovi¢na vecina ¢lanova
Skupstine.

(5) Skupstina donosi odluke natpolovicnom ve¢inom prisutnih ¢lanova.

(6) Odluku o prestanku postojanja Kluba i statusnim promjenama Skupstina donosi dvotre¢inskom
vec¢inom glasova svih ¢lanova Skupstine.

(7) Glasovanje na sjednicama Skupstine je javno, dizanjem ruku.

(8) O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisnicar (ovjerovitelj/i koje je skupstina
izabrala), koji se trajno ¢uva u arhivi Kluba.

Clanak 28.

Skupstina Kluba:

- donosi Statut i njegove izmjene i dopune,

- donosi 1 druge opce akte potrebne za djelovanje Kluba,

- bira i razrjeSava predsjednika, dopredsjednike, ¢lanove Predsjednistva i Nadzornog odbora,

- biraiopoziva likvidatora

- donosi financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i usvaja godi$nje financijsko izvjesce
prethodnu kalendarsku godinu,

- donosi plan rada i razmatra izvjestaj o radu Kluba,

- odlucuje o sudjelovanju Kluba u radu drugih organizacija,

- odlucéuje o udruzivanju s drugim organizacijama, u¢lanjenju u druge organizacije ili istupanju
iz njih,

- odlucuje o koristenju i raspolaganju imovinom,

- rjesava o zalbama ¢lanova Kluba u drugom stupnju,

- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku djelovanja i raspodjeli preostale imovine
te promjeni naziva i sjedista Kluba;

- odlucuje 1 donosi odluku o statusnim promjenama Kluba,

- osniva i imenuje odbore, komisije i druga tijela prema potrebi, te im odreduje zadatke
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- odlucuje o drugim pitanjima od znacaja za rad Kluba utvrdenim ovim Statutom koja nisu
stavljena u nadleznost drugog tijela.

2. PREDSJEDNISTVO
Clanak 29.

(1) Predsjednistvo je izvrsno i upravno tijelo Kluba koje upravlja poslovima Kluba izmedu zasjedanja
Skupstine.

(2) PredsjedniStvo ima pet (5) clanova koje bira Skupstina iz svojih redova na vrijeme od 4 godine.

(3) Clanove Predsjednistva bira Skupstina na prijedlog predsjednika Kluba.

(4) Predsjednik 1 tajnik su ¢lanovi PredsjedniStva po svom polozaju.

(5) Nakon isteka mandata ista osoba moZe biti ponovno izabrana za ¢lana Predsjednistva.

(6) Predsjednistvo 1 svaki njegov Clan za svoj rad odgovaraju Skupstini.

Clanak 30.

(1) Predsjednik saziva sjednice PredsjedniStva na vlastitu inicijativu ili na zahtjev: Nadzornog
odbora; najmanje 3 (tri) ¢lana PredsjedniStva; najmanje 1/3 (jedne tre¢ine) ¢lanova Kluba.

(2) U slucaju odsutnosti ili sprije¢enosti predsjednika, radom PredsjedniStva rukovodi tajnik ili ¢lan
Predsjednistva kojeg ovlasti predsjednik.

(3) Predsjednistvo radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jednom u tri
mjeseca.

(4) Sjednica se moze odrzati ako je prisutna vecina ¢lanova PredsjednisStva.

(5) Odluke su donose ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova Predsjednistva.

(6) Predsjednistvo odluke donosi javnim glasovanjem.

(7) Predsjednistvo 1 svaki njegov ¢lan odgovara za svoj rad Skupstini.

Clanak 31.

Predsjednistvo:

- utvrduje prijedlog Statuta i njegove izmjene i dopune;

- utvrduje prijedlog op¢ih akata potrebnih za djelovanje Kluba;

- utvrduje prijedlog financijskog plana i zavr$nog racuna;

- predlaze plan rada Kluba;

- podnosi Skupstini izvjescée o radu;

- odlucuje o visini ¢lanarine;

- odlucuje o prijemu u ¢lanstvo 1 o isklju¢enu ¢lanova Kluba;

- skrbi o informiranju ¢lanstva i javnosti;

- odlucuje o pravima sportasa;

- organizira natjecanja, izraduje plan i program natjecanja i organizira druge aktivnosti Kluba;

- bira predstavnike u savez i druge udruge i razmatra njihov rad,

- imenuje i razrjeSava tajnika;

- imenuje osobe za potpisivanje materijalno-financijskih dokumenata;

- odlucuje o obavljanju dopustenih djelatnosti sukladno zakonu;

- dodjeljuje pohvale, priznanja i nagrade;

- odlucuje o prijemu i otpustanju trenera, ostalih stru¢nih djelatnika i osoba koje obavljaju
poslove u Klubu;

- osnivaiimenuje stalne ili povremene odbore, komisije i druga tijela koja pomazu ostvarivanju
ciljeva te odlukom utvrduje njihovu nadleznost, broj ¢lanova kao i1 nacin rada i odlucivanja.
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- donosi odluku o osobi koja ¢e obavljati strucne poslove u Klubu a koja ispunjava uvjete
propisane Zakonom o sportu 1 op¢im aktom nacionalnog sportskog saveza.
- obavlja sve druge aktivnosti koje mu SkupStina stavi u nadleznost.

Clanak 32.
(1) Clanu Predsjedniitva prestaje mandat prije isteka vremena na koji je izabran:
- razrjeSenjem;
- ostavkom,;

- nastupom okolnosti zbog kojih ne bi mogao vrsiti svoju duznost.

(2) Novog ¢lana Predsjednistva bira Skupstina iz svojih redova.

(3) Mandat novoizabranog ¢lana Predsjednistva traje do isteka vremena na koje je bio izabran ¢lan
Predsjednistva kojem je prestao mandat.

(4) Skupstina moze razrijesiti ¢lana PredsjedniStva ili PredsjedniStvo u cjelini prije isteka mandata
ako ocijeni da postupa protivno zakonu, Statutu, ne provodi politiku koju je utvrdila Skupstina,
ne izvrSava odluke Skupstine ili Predsjednistva, ako prekoraci svoja ovlaStenja, ne izvrSava
savjesno povjerene obveze i iz drugih vaznih razloga.

3. PREDSJEDNIK
Clanak 33.

(1) Klub ima predsjednika.

(2) Predsjednik osigurava pravilan i zakonit rad Kluba.

(3) Predsjednika bira Skupstina iz svojih redova na vrijeme od 4 godine.

(4) Nakon isteka mandata ista osoba moZe biti ponovno izabrana za predsjednika.

(5) Predsjednik je ¢lan PredsjedniStva po svom polozaju.

(6) Predsjednik Kluba je ujedno i predsjednik Skupstine i predsjednik Predsjednistva.

Clanak 34.

(1) Predsjednik Kluba:
- zastupa i predstavlja Klub;
- odgovara za zakonitost rada Kluba;
- saziva i predsjedava sjednicama Skupstine i PredsjedniStva i predlaze dnevni red;
- provodi odluke Skupstine i Predsjedni$tva, te rukovodi radom Kluba;
- odgovoran je za podnosenje Skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog izvjesca;
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga;
- potpisuje akte koje donosi Skupstina i Predsjednistvo;
- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Kluba;
- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina i Predsjednistvo.

(2) U sluc¢aju odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika zamjenjuje tajnik Kluba.

Clanak 35.

(1) U slucaju prestanka mandata predsjedniku prije isteka roka na koji je izabran, mandat prestaje
svim ¢lanovima Predsjednistva s danom odrzavanja sjednice Skupstine na kojoj se bira novi
predsjednik.

(2) U slucaju prestanka mandata predsjedniku prije isteka roka na koji je izabran, sjednica Skupstine
1 PredsjedniStva saziva se na temelju odredaba ovog Statuta.



4. TAJNIK
Clanak 36.

(1) Tajnika Kluba imenuje PredsjedniStvo Kluba na razdoblje od 4 godine.
(2) Nakon isteka mandata ista osoba moze biti ponovno izabrana za tajnika.
(3) Tajnik je po svom polozaju ¢lan Skupstine i Predsjednistva.

Clanak 37.

Tajnik obavlja sljedece poslove:
- skrbi za provodenje odluka Skupstine i Predsjednistvo koje su u njegovoj nadleznosti;
- obavlja stru¢no-administrativne poslove za potrebe Kluba;
- organizira i vodi popis ¢lanova, skrbi o pristupnicama i ¢lanarinama;
- priprema materijale za sjednice Skupstine i Predsjednistva;
- prisustvuje i sudjeluje u radu sjednica Skupstine 1 PredsjednisStva;
- priprema nacrte prijedloga akata i odluka koja donose tijela Kluba;
- obavlja i druge poslove koje mu povjere Skupstina i Predsjednistvo;
- zasvoj rad odgovoran je Skupstini, Predsjednistvu i predsjedniku.

Clanak 38.
(1) Tajniku Kluba mandat moze prestati i prije isteka vremena na koji je izabran:
- razrjeSenjem;
- ostavkom;

- nastupom okolnosti zbog kojih ne bi mogao vrsiti svoju duznost.

(2) Predsjednistvo moZe razrijesiti tajnika ako postupa protivno ovom Statutu, ne provodi politiku
koju je utvrdila Skupstina, ne izvrSava odluke Skupstine ili Predsjednistva, ako prekoraci svoja
ovlastenja, ne izvrSava savjesno povjerene obveze i iz drugih vaznih razloga.

(3) Prijedlog za razrjeSenje tajnika moze dati predsjednik, Predsjednistvo 1 Nadzorni odbor.

(4) Mandat novoizabranog tajnika traje do isteka vremena na koje je bio izabran tajnik kojem je
prestao mandat.

5. NADZORNI ODBOR
Clanak 39.

(1) Unutarnji nadzor nad radom Kluba provode ¢lanovi putem Nadzornog odbora sukladno zakonu.

(2) Nadzorni odbor ima predsjednika i dva ¢lana koje bira Skupstina na vrijeme od Cetiri godine i
mogu biti birani ponovno.

(3) Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti ¢lanovi Predsjedniitva, tajnik niti osoba ovlastena za
zastupanje Kluba.

(4) Nadzorni odbor pravovaljano odlucuje ako je prisutna natpolovi¢na vecina njegovih ¢lanova, a
pravovaljane odluke donosi ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

(5) Predsjednik Nadzornog odbora saziva sjednice odbora prema potrebi i rukovodi njegovim radom.
Inicijativu za sazivanje sjednice moze dati bilo koji ¢lan Nadzornog odbora, Skupstina ili
Predsjednistvo.

(6) Nadzorni odbor za svoj rad odgovara Skupstini.



Clanak 40.

Poziv za sjednicu Nadzornog odbora s prijedlogom dnevnog reda i materijalima, u pravilu, se
dostavlja ¢lanovima Nadzornog odbora najmanje 3 dana prije sjednice.

Clanak 41.

Nadzorni odbor razmatra i nadzire:
- primjenu odredaba ovog Statuta i drugih op¢ih akata Kluba;
- materijalno-financijsko poslovanje i koriStenje imovine Kluba;
- ostvarivanje odluka, zaklju€aka i drugih akata Kluba;
- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina.

Clanak 42.

(1) Nadzorni odbor ima pravo zatraziti uvid u dokumentaciju i sve podatke o radu i poslovanju Kluba.
(2) Predsjednik i svaki ¢lan Kluba duzan je bez odgadanja omoguciti uvid u zatrazenu dokumentaciju
1 podatke 1 dati trazene obavijesti.

Clanak 43.

(1) O uocenim nepravilnostima Nadzorni odbor ovlasten je upozoriti Skupstinu, odnosno drugo
ovlasteno tijelo Kluba.

(2) Ukoliko se uocene nepravilnosti pravodobno ne otklone Nadzorni odbor ovlasten je o tome
obavijestiti druga nadlezna tijela sukladno zakonu.

Clanak 44.

Na nacin i postupak razrjeSenja Nadzornog odbora i pojedinog njegovog clana primjenjuju se odredbe
ovog Statuta koje se odnose na Predsjednistvo Kluba.

6. DISCIPLINSKA KOMISIJA
Clanak 45.

Clanovi Kluba stegovno odgovaraju za povredu svojih ¢lanskih duznosti utvrdenih Statutom ili
drugim aktima.

Stegovni postupak provodi stegovna komisija, sastavljena od tri ¢lana, koje bira i opoziva Skupstina.
Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka moze podnijeti Upravni odbor, Nadzorni odbor, ili
najmanje 1/10 ¢lanova Skupstine.

Mandat ¢lanova Stegovne komisije traje 4 godine.

U stegovnom postupku mogu se izreci slijedece stegovne mjere:
- opomena

- iskljucenje iz Kluba

Odluke se donose ve¢inom glasova ¢lanova Stegovne komisije.
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Clanak 46.

Protiv odluke Stegovne komisije moze se, u roku od 15 dana, racunajuéi od dana dostave odluke,
podnijeti zalba Skupstini.
Skupstina je duZna rijesiti zalbu u roku od 30 dana racunajuci od dana dostave Zalbe.

Clanak 47.

Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Kluba Skupstina ili Predsjednik mogu osnovati stalne i
povremene komisije ili druga radna tijela Kluba.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za koje se
osnivanju i odgovornost za obavljanje poslova.

V. RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR KLUBA

Clanak 48.

(1) Medusobne sporove proizasle iz ¢lanstva u Klubu 1/ili aktivnostima kao 1 sukob interesa izmedu
¢lanova tijela Kluba koji nastanu u sklopu djelovanja Kluba, ¢lanovi se obvezuju pokusati rijesiti
sporazumom, a ako u tome ne uspiju rjeSavanje spora odnosno sukoba interesa mogu povjeriti
Predsjednistvu Kluba. Predsjednistvo moze nastali spor odnosno sukob interesa rijesiti samo ili
osnovati arbitrazno vije¢e za mirenje kao stalno ili za svaki pojedini slucaj, koje ¢e rjeSavati
nastale sporove iz ovog stavka.

(2) Sukob interesa u Klubu smatra se situacija kada ¢lanovi Kluba ili ¢lanovi tijela Kluba u obavljanju
svojih duznosti u Klubu dodu u situaciju da svojom odlukom ili drugim djelovanjem pogoduju
sebi ili sebi bliskim osobama, a naustrb interesa drugih ¢lanova Kluba.

(3) Odlucivanje iz stavka 1. ovog ¢lanka provodi se u prvom stupnju. U drugom stupnju nadlezna je
skupstina Kluba.

(4) Klub i njegovi clanovi za rjeSavanje sporova koji su u vezi sa sportom mogu ugovoriti i nadleznost
Vijeca sportske arbitraze i Sportskog arbitraznog sudista kao samostalnih i nezavisnih tijela za
sportsku arbitrazu pri Hrvatskom olimpijskom odboru.

(5) Nadleznost, sastav, ustroj i pravila pred Vije¢em sportske arbitraze i Sportskog arbitraznog sudista
uredeni su aktima Hrvatskog olimpijskog odbora.

VI. IMOVINA I MATERIJALNO FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 49.

Imovinu Kluba Cine pokretne i nepokretne stvari, imovinska prava i nov€ana sredstva koje Klub
ostvaruje od:

- Clanarine;

- dobrovoljnih priloga i donacija;

- sredstava dobivenih od pravnih osoba koje podupiru rad i djelovanje kluba;

- sredstava ostvarenih obavljanjem sportske djelatnosti sukladno ciljevima;

- sredstava proracuna grada i Zupanije;

- drugih izvora sukladno zakonu.
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Clanak 50.

(1) Ako Klub provodi programe ili projekte od interesa za opée dobro koji su financirani iz javnih
izvora najmanje jedanput godiSnje o svom radu, opsegu, nacinu stjecanja i koriStenju sredstava
izvijestit ¢e davatelja sredstava, a putem mrezne stranice ili na drugi odgovaraju¢i nacin,
obavjestava i Siru javnost.

(2) Sredstva prikupljena sukladno stavku 1. ovog ¢lanka Klub moze koristiti isklju¢ivo za provedbu
odobrenih programa ili projekata.

Clanak 51.

(1) Klub moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva 1 obavljanje djelatnosti
sukladno ovom Statutu.

(2) Klub upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslovanju
neprofitnih udruga.

(3) Raspodjela ukupnih sredstava vrsi se financijskim planom a sukladno s programom rada Kluba.

(4) Svi prihodi i rashodi odreduju se financijskim planom koji se donosi za jednu kalendarsku godinu
1 vrijedi za godinu za koju je donesen.

Clanak 52.
(1) Usvojeni financijski plan moze se tijekom godine mijenjati.
(2) Prijedlog izmjena i dopuna financijskog plana vrsi Predsjednistvo
(3) Po zavrsetku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavr$ni racun.
VIL STATUT I DRUGI OPCI AKTI
Clanak 53.
(1) Statut je temeljni op¢i akt Kluba i svi drugi op¢i akti moraju biti u skladu s odredbama Statuta.
(2) Nacrt Statuta 1 izmjene i dopune Statuta utvrduje Predsjednistvo te ga upucuje ¢lanovima Kluba
na raspravu.
(3) Nakon S$to razmotri primjedbe i1 prijedloge koje su dane u raspravi, zauzme stav o njima,
Predsjednistvo utvrduje prijedlog Statuta.
Clanak 54.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje SkupStina Kluba.

Clanak 55.

Sva unutarnja pitanja Kluba, kao 1 druga pitanja koja nisu uredena Statutom, a zahtijevaju podrobnu
izradu, ureduju se aktima koje donosi Skupstina Kluba.
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VIIL PRESTANAK KLUBA, I RASPLAGANJE IMOVINOM U SLUCAJU PRESTANKA
POSTOJANJA

Clanak 56.

Razlozi za prestanak postojanja 1 djelovanja Kluba jesu:

- odluka Skupstine o prestanku Kluba;

- pripajanje drugom klubu, spajanje s drugim klubom, podjela Kluba razdvajanjem;

- protek dvostruko vie vremena od vremena predvidenog za odrzavanje redovne sjednice
Skupétine, a ona nije odrzana;

- pravomoéna odluka suda o ukidanju Kluba;

- pokretanje steajnog postupka;

- na zahtjev ¢lana, ako je broj ¢lanova Kluba pao ispod broja osnivaca potrebnog za osnivanje
Kluba, a nadlezno tijelo Kluba u roku od godinu dana od nastupanja te ginjenice nije donijelo
odluku o prijmu novih Clanova.

Clanak 57.

(1) Likvidator je fizicka ili pravna osoba koju imenuje Skupstina Kluba i koja je kao likvidator
upisana u registar udruga.
(2) Likvidator mozZe biti ¢lan Kluba ili osoba koja to nije. Likvidator moze biti i osoba ovlaStena za

zastupanje Kluba.
Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije kao osoba ovlaStena za zastupanje udruge do
okonéanja postupka likvidacije 1 brisanja udruge iz registra udruga.
Likvidator je duzan ispunjavati sve zakonske obveze i postivati rokove koji su propisani zakonom u
slu¢aju prestanka djelovanja udruge.

Clanak 58.

(1) U sluéaju prestanka postojanja Kluba, imovina Kluba se, nakon namirenja vjerovnika i ispunjenja
ostalih zakonskih obveza, prenosi sportskom klubu, savezu ili udruzi koja nastavlja djelatnost u
podrugju kuglackog sporta u gradu ZapreSicu, a na temelju odluke Skupgtine koja se donosi 2/3
veéinom svih ¢lanova Skupstine.

(2) U sluéaju prestanka postojanja Klub nema pravo imovinu dijeliti svojim osniva¢ima, ¢lanovima
Kluba, osobama ovlaStenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

IX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 59.

Statut Kluba je uskladen sa Statutom Hrvatskog kuglackog saveza, stupa na snagu danom donoSenja,
a primjenjuje se danom ovjere nadleznog ureda drzavne uprave.

Clanak 60.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Kluba donesen 12.06.2019.

Predsje luba
Da; nda

U Zapresi¢u, 15. prosinca 2023.
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